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engo el placer de presentar el
Dossier Corporativo 2022 de
Quabit Construccion, compaiiia

Carta del
Consejero
Delegado

referente en el sector de la cons-
fruccién con mdés de 35 afios de historia y
con una frayectoria marcada por el esfuer-
70, el compromiso con nuestros clientes y la
calidad en el trabajo.

Este dossier constituye una magnifica opor-
tunidad para darnos a conocer a nuevos
clientes y proveedores, y para que todos

aquellos que ya saben de nuestra tra-
yectoria puedan contrastar la positi-

va evolucién que estd teniendo la
compaidiia en esfos Ultimos afos.

Quabit Construccion es una com-
pafifa especializada en edifica-
cién de viviendas, ejecucién de
obra civil y rehabilitacién para
entes privados y publicos, in-
cluyendo carreteras,  urbani-
zaciones, depuradoras, naves
industriales, colegios e insta-
laciones hospitalarias, entre
otras. Durante nuestras mds de
tres décadas de existencia,
hemos construido alrededor

de 7000 viviendas y rehabi-
litado todo fipo de edificios.

Desde nuestros origenes
mantenemos una apues-

ta decidida por la calidad, la seguridad,
la sistematizacion de procesos y la soste-

nibilidad.

Quabit Consfruccion nacié en el afio 1988
en Guadalajara, en un momento del ciclo
econdmico muy complejo, pero que conse-
guimos superar a base de mucho esfuerzo y
empuje. Tras ese dificil arranque enfilamos

Contamos con
la solvencia

necesaria para
afrontar nuevos

retos 19

una larga etapa de crecimiento y expansion
geogrdfica que se extendié hasta la crisis

financiera mundial de 2008.

Esa crisis nos obligé a afrontar un duro pro-
ceso de refinanciacién y reestructuracion,
muy dificil tanto en lo personal como en
lo profesional. Pero gracias al apoyo de
nuestros clienftes y proveedores y, muy es-
pecialmente, al compromiso y entrega de

Q&K
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nuestro equipo humano, conseguimos

superar las dificultades y nos convertimos

en una empresa plenamente productiva y
solvente desde el punto de vista financiero.

En 2021 Quabit Consfruccion quedd infe-
grada denfro de Neinor Homes. Esta ope-
racién corporafiva ha sido determinante
para nosotros. Por un lado, nos ha apor-
tado un refuerzo financiero muy relevante
apoydandonos en el balance y la solvencia
de Neinor Homes, y por ofro, nos permite
mantener nuestras sefias de identidad y un
nivel de autonomia suficiente para seguir
operando en el mercado ofreciendo nues-
tros servicios a promotores y operadores
inmobiliarios, a otras constructoras, adminis-
traciones publicas, efc.

2022 ha sido un afio crucial para Quabit
Construccion, ya que nos ha servido para
consolidar y potenciar la senda de creci-
miento iniciada dos afios atrds, tanto de
actividad de negocio como de crecimiento
orgdnico. Asimismo, hemos sentado las ba-
ses para acometer ofro salto cuanfitativo en
este 2023 alcanzando una dimension de
compaiiia muy relevante y ampliando nues-
fras dreas de actividad hacia la Rehabilita-
cién de edificios.

Y ello a pesar de las serias dificultades que
hemos vivido por el confexto geopolitico y
econdmico, tanto internacional como nacio-

Hemos construido
y rehabilitado
cerca de /000

viviendas 17

nal, con fuertes subidas de los costes de los
materiales y problemas de abastecimiento.
Pese a todo, Quabit Construccion ha sido
capaz de mantener sus compromisos.

Actualmente tenemos més de 20 proyectos
en ejecucion que suman cerca de 1.500 vi-
viendas, ademds de proyectos de obra civil
y rehabilitacién, y que suponen una cifra de
facturacion de mas de 200 millones de eu-
ros. Los proyectos se reparten por las comu-
nidades auténomas de Castilla-La Mancha,
Madrid y Andalucia, zonas fradicionales de
influencia de la compapia.

Para abordar este nivel de actividad nos he-
mos reforzado en todas las dreas, sumando
mds de 200 personas en plantilla, pero man-
teniendo el nicleo de conocimiento y expe-
riencia en el personal clave. Durante este afio
hemos puesfo especial hincapié en el drea

de Rehabilitacién, y hemos conformado un
equipo especifico de ocho personas para
acometer proyectos de calado en esfa drea.

Nuestra infencién es contribuir a la rehabili-
tacién del parque de viviendas a fravés de
los fondos europeos. El mercado inmobilia-
rio espafol fiene por delante una oportuni-
dad histérica con la llegada de esta finan-
ciacion que no podemos desaprovechar.

Y en el conjunto de la compaiiia nuestro obje-
tivo es alcanzar una facturacion en 2023 cer-
cana a los 150 millones de euros, que supone
casi doblar la de 2022. Un gran reto de cre-
cimiento que aspiramos a lograr garantizando
los esténdares de calidad habituales.

Para afrontar este desoﬁ'o, contamos con
un equipo humano altamente cualificado
y plenamente consolidado, con un sistema
organizativo de eficacia contrastada y con
unos sistemas de calidad y seguridad que
constituyen una garantia para todos nues-
tros proyectos.

Grandes retos de futuro para Quabit Cons-
fruccién, pero con los que estamos acos-
tfumbrados a convivir. Lo mismo que estamos
decididos a aumentar nuesfro compromiso
con la sostenibilidad y la proteccion del
medio ambiente, asegurando una correc-
fa gestion de los residuos, y a implementar
nuestro | Plan de Igualdad a partir de 2023.

| 1

Contribuimos a
mejorar la calidad
de vida de las
personas M

En Quabit Construccion nos guiamos por
nuestros valores: la excelencia, la integri-
dad, lo adaptacion, la calidad, la seguri-
dad vy la responsabilidad. Son los cimientos
para convertir las ideas de nuestros clientes
en realidad.

Desde Quabit

aportar nuesira experiencia para contribuir

Construccién  queremos
a mejorar la calidad de vida de las perso-
nas, y ayudar a construir ciudades mds sos-
tenibles y habitables a fravés de proyectos
basados en la calidad y la innovacion.

Félix Abanades

Consejero Delegado

y
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A
El valor de la

eriencia

esde 1988, en Quabit Construccion
hemos edificado y rehabilitado més
de 7000 viviendas, ademds de nu-
merosas obras civiles y urbanisticas:
cenfros geridtricos, colegios, naves industriales,

ex

depuradoras, carreteras y autovias. En estos 30
afos, hemos urbanizado mdés de 8 millones de
m?y hemos rehabilitado todo tipo de edificios.
A nuesfra experiencia en este dmbifo se suma
que somos agente rehabilitador y cumplimos
los requisitos de esta figura creada por el Go-
bierno en 2021.

Mas de 30 afos de experiencia

avalan los cientos de proyectos
realizados por Quabif
Construccion con el objefivo de
aportar valor a las personas y a la

Nuestro origen estd en Casfilla-la Mancha.
Nacimos como sociedad el 29 de diciembre
de 1988, con el nombre de Rayef Consfruccion.
Desde enfonces, apostomos por la calidad y la
sistematizacién de los procesos.

En 1998, fuimos pioneros en el sector: AENOR
cerfificé nuestro Sistema de Gestién de la Cali-

dad, segin la norma UNE-EN-ISO Q001.

En 2005 dimos un nuevo paso con la certifi-
cacion de Gestion Ambiental, segun la norma
UNE-EN-ISO 14001, que ratifica el compromi-

so de las empresas con el medio ambiente.

Cuatro afios después, conseguimos el Es-
tandar OHSAS 18001, que acredita los
sistemas de Gesfién de Seguridad y

Salud en el frabajo.

En cada etapa, hemos afrontado
los refos con la misma exigen-

cia de calidad y fiabilidad.

sociedad. Estamos comprometidos
con las soluciones sostenibles que
contribuyen a una mayor calidad

Y 1993-2007

En unos afos morcados

La crisis de 2008

por la crisis del sector, nos afectd de

08-2013 o

Diez afos des-
pués del inicio de

de vida, y priorizamos la salud y la
seguridad de nuestros empleados,
asf como la de todas las personas
que colaboran o estén implicadas

en nuestras obras.

mantuvimos la  acti-
~ vidad. Desde en-

tonces, nuestro

crecimiento fue
. exponencial, con
. incrementos de fac-
furacion  superiores  al

50% anual.

forma  significati-
va, pero también fue
una oportunidad  para
reforzamos. Abordamos un
complejo proceso de refinan-

ciacion de la deuda en 2012 y 2013, que
permifié que Quabit Construccidn sea ac-
fualmente una empresa fofalmente sanea-
da'y con perspectivas de futuro.

esta nueva etapag,
presenfamos resul-
fados positivos, un
balance saneado
y una amplia y vo-
riada  cartera de
obras.

o..
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Nuestro

ADN

44 VISION 44 VALORES

PN Excelencia Integridad Adaptacién
Creemos Nunca dejamos Construimos Entendemos las
en nuestros de exigimos. relaciones necesidades de nuesfros
clientes, y Garantizamos &7 basadasenla clientes y proveedores.
\ / converfimos el rigor, la perseverancia y el honestidad, el Con creatividad y espiritu
sus ideas conocimiento en todos nuestros respeto y la confianza con nuestros colaborativo, facilitamos las mejores soluciones
en realidad. Lles escuchamos proyecfos. empleados y colaboradores. constructivas para afrontar los continuos
y frabajamos junfos para Honramos nuestros compromisos. cambios y necesidades del mercado.

lograr el mejor resultado.
Ademas, queremos ser su
socio preferente y un punto

de referencia por el cual se (@3) Calidad m Seguridad Q| D Responsabi"dad

midan nuestros competidores. Trabajamos por Facilitamos un Contribuimos a cuidar

lograr la maxima m enforno de el medio ambiente

calidad en todos \_/ frabajo donde y a desarrollar las
nuestros proyectos y ponerla al se garantiza la comunidades donde realizamos
servicio de nuestros clienfes. seguridad y la salud de nuestros nuestro trabajo.

empleados.
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A
Solvencia

financiera

Quabit Construccion ha visto cémo su
balance y su solvencia se han reforzado
notablemente durante los dltimos ejerci-
cios, fruto tanto del incremento de la con-
fratacién y la facturacién, como de una
gestion eficiente de los costes y de los
plazos de consfruccion. Todo esto permite
generar margenes operativos positivos de
manera consolidada.

Lo compaiiia presenta un fondo de ma-
niobra positivo de casi 5 millones de eu-
ros, que garantiza la cobertura de los pa-
gos a proveedores y no precisa de deuda
financiera con terceros.

A esta solvencia, fruto de la gestién pro-
pia de la compaiia, se suma desde 2021
otro factor relevante, que proviene de la
infegracion de Quabit Construccién en
Neinor Homes.

Esta infegracion corporativa, a la vez que
permite a Quabit Consfruccion mantener
sus sefias de identidad, supone un enor-
me respaldo financiero que se traslada a
proveedores, empresas colaboradoras
y clientes. Significa una garantia impor-
tante a la hora de contratar y asegura la
ejecucion de los proyectos conforme a lo
acordado.

Neinor Homes es uno de los principales
grupos promotores espafioles, con un ba-
lance que supera los 1.780 millones de
euros y un patrimonio de 930 millones
de euros. Su deuda neta es de solo 215
millones de euros, lo que representa un
LTV del 19%, resultado de una estrategia
de opfimizacién continua de su esfructura
financiera seguida en los dltimos afios.

O La integracion en
Neinor Homes
refuerza la
‘ solvencia de
Quabit Construccién

Todo esto otorga un extraordinario aval
a Quabit Construccion para desarrollar
su actividad con terceros y garantizar el
cumplimiento de sus compromisos. De
este modo, Quabit suma a sus capaci-
dades de gestiéon basadas en su dilatada
experiencia, en su modelo de gestion y
en la valia de su equipo humano la sol-
vencia financiera aportada por Neinor
Homes para sortear posibles tensiones
financieras a nivel macroeconémico, am-
pliar su abanico de actividades y acele-
rar el crecimiento orgdnico.
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@ INGRESOS TOTALES

16.068
[ ]

2018

2.061

H

2018

84.870
47027 48.331 53@7 D
2019 2020 2021 2022
Miles de euros
FONDOS PROPIOS
5.964
4 4.917
3.230 009
2019 2020 2021 2022

Miles de euros

INGRESOS POR AREAS

s

EVOLUCION REPARTO

2020 2021 2022 £P Obra no residencial

# Obra residencial 46046 48674 76287

£ Obrano residencial 985 165 161

Obra civil

161 Obra civil

8.419

1.298 4947 8.419

ﬂi@ Rehabilitacién 0 0 3
2 Obra
&2 Total 48331 53787 YR residencial
Miles de euros 76.287
Miles de euros
N 84.870
+76% 1
En 2022, nuestras
53.787 € ( f ) :
T35 - cuentas estdn saneadas

2020

y nuestra cartera de
obras es sélida ™

2021 2022




Q Carta del Un impacto Proyectos Una organizacién moderna Con todas las Comprometidos con el
] Consejero Delegado positivo diferenciales y un equipo sélido garantias entorno y la sociedad
CONSTRUCCION Q Q
——

Proyectos

diferenciales




A
CONSTRUCCION

Carta del Un impacto
Consejero Delegado positivo

Una organizacién moderna

diferenciales y un equipo sélido garantias

Con todas las

Comprometidos con el
entorno y la sociedad

Nuestras especialidades abarcan
varios tipos de obra que buscan
la excelencia y la sostenibilidad
en fodos los proyectos. En

cada drea ponemos el
conocimiento y la experiencia
de nuestros equipos, en confinua
actualizacién. Nuestro portfolio,
muy heterogéneo vy repartido
por Castilla-Lla Mancha,
Madrid, Andalucia, Comunidad
Valenciana y Aragén, es nuesfra
mejor carta de presentacion.

Amplio abanico

de S€rvicios

lo largo de nuestra historia, he-
mos diversificado nuestra cartera
de servicios, que abarca cuatro
grandes divisiones.

A Edificacién residencial. Esta division
compone el grueso de nuestro portfolio.
Bloques de viviendas, viviendas unifamilia-
res, garajes, piscinas, zonas oiordinodosm
Nuestras viviendas cumplen las certificacio-
nes de calidad mds exigentes para garan-
tizar el mejor servicio y el mayor bienestar
para las personas que las habitan.

A Edificacién no residencial. Salud, bienes-
tar, deporte y ocio son las dreas donde he-
mos contribuido con nuestros edificios a me-
jorar la vida de los ciudadanos. Asi, hemos
edificado un centro oncolégico, un complejo
socio-sanitario para enfermos de alzheimer,
un cenfro de talasoterapia, un estadio de at-
letismo, pistas deportivas y hoteles.

4 Obra civil e infraestructuras. Somos
conscientes de la importancia de esfa divi-
sion para el desarrollo de Espaiia. Hemos
frabojado para infervenir en aeropuertos
(zonas de espera de aeronaves), hemos
construido estaciones depuradoras, puen-
fes, y también vias de conexidn y variantes
de carreteras. Favorecer la movilidad impul-
sa el desarrollo de nuestro pas.

4 Obras de rehabilitacién. Rehabilitar
edificios de forma integral contribuye a la
sostenibilidad  energéfica y econdmica
de las construcciones y de los entor-

nos. Conscientes de la importancia

cada vez mayor de esta drea, en
Quabit Construccién somos socio
patrocinador de la Asociacién
Nacional de Empresas de
Rehabilitacién y  Reforma

(ANERR).

ESTAMOS ESPECIALIZADOS EN

¢ Edificacién residencial.

¢ Edificacién no residencial.

¢ Obra civil e infraestructuras.

¢ Rehabilitacién.
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Estamos especializados en Edificacion residencial y no
residencial y en Obra civil. Desde nuestros origenes,

en Quabit Construccion nos hemos caracterizado por nos 9U|’Qn |Q escuchg de
escuchar las necesidades de nuestros clientes y tras- .
ladarlas a cada proyecto que construimos, buscando |OS neC65|dOdeS de |OS

siempre la méxima calidad.

clientes y la consecucién
En Edificacion residencial, hemos realizado cientos de de |O deimO COthd en

proyectos en Espaiia que abarcan viviendas que con ] )
frecuencia incluyen piscina y zonas ajardinadas que |OS ed|ﬂCOC|OneS ”
implican urbanizacién exterior; asi como viviendas uni-
fomiliares y amplios complejos residenciales. Hemos
construido desde edificaciones de lujo a viviendas de
proteccién oficial, y en todos los proyectos nos hemos
guiado por el mismo objefivo de completarlos con ese

alto nivel de calidad que es parte de nuesiro ADN.

Asimismo, hemos redlizado edificaciones no residen-
ciales destinadas a los sectores de salud, bienestar,
ocio y deporte, pensando siempre en las necesidades
de las personas.

Quabit Construccién también es una garantia en la
proyeccién y ejecucién de Obra civil e infraestructuras
con las que confribuimos al desarrollo del pafs. Estos
son algunos de nuestros proyectos mds representativos.
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RC6 Aguas Vivas Ampliacidn

B CLIENTE:
Quabit Remate, S.L.

9 UBICACION:
Guadalajara
(Castilla-La
Manchal)

i+INFO:
Construccion de
dos bloques de 171
viviendas, trasteros
y garaje con una
gran zona exferior
comunitaria con
piscina.

RC16 Aguas Vivas Ampliacién

B CLIENTE:
Quabit Aguas Vivas

9 UBICACION:
Guadalajara
(Castilla-La
Mancha)

i+INFO:
Construccion de
196 viviendas de
Proteccion Oficial
en dos edificios con
garajes, piscinay
zonas comunes.

RC14 Aguas Vivas Ampliacién

A CLIENTE: i+INFO:
Neinor Homes, Construccion de
SA. 199 viviendas en

bloque, frasteros,
9 UBICACION: garajes y piscina.
Guadalajara
(Castilla-La
Mancha)

RC17 Aguas Vivas |

B CLIENTE: i+INFO:

Cooperativa Nueva  Construccion de 116

Aguas Vivas viviendas en fres
bloques con

9 UBICACION: frasteros, garaje y

Guadalajara zonas comunes

(Castilla-La ajardinadas.

Mancha)
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MB-06 Sector SP-05 Las Caias MB-07 Sector SP-05 Las Carias

B CLIENTE:

i+INFO: B CLIENTE: i+INFO:

Neinor Homes, Consfruccion de Neinor Homes, Construccion de 57
S.A. 60 viviendas en SA. viviendas en bloque,

) blogue, trasteros, frasteros y garaie.
9 UBICACION: garaje y piscina. 9 UBICACION:
Guaddlajara Guadalajara
(Castilla-La (Castilla-La
Mancha) Mancha)

MB-12 Sector SP-05 Las Caias M-4D y RM-4E Sector SSPO3

B CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: i+INFO:

Global Quabit Construcciéon de 38 Neinor Homes, Construccion de 37

Norte, S.L. viviendas en SA. viviendas en
blogue, con bloque, trasferos,

9 UBICACION: trasteros, garaje y 9 UBICACION: garaije, piscina'y

Guadalajara ZOnas comunes. Guadalajara, urbanizacion

(Castilla-La (Castilla-La interior.

Mancha) Mancha)
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C1 Sector SP0O4

Bl CLIENTE:
El Balcdn de las

Cafias, S.LU.

9 UBICACION:
Guadalajara
(Castilla-La
Mancha)

i+ INFO:
Construccion

de 24 viviendas
unifamiliares
adosadas, garaje
comunitario y
amplias zonas
peatonales.

B CLIENTE:

Quabit Inmobiliaria,

SA.

9 UBICACION:
Alovera,
Guadalajara
(Castilla-La
Mancha)

i+INFO:

Construccion de 76
viviendas en bloque
con piscina y zonas

comunes, zonas
ajardinadas y bajo
comercial.

!

M-14 Sector lI-| Las Suertes

M9 Sector lI-l Las Suertes

A CLIENTE:
Neinor Homes,
SA.

9 UBICACION:
Alovera,
Guadalajara
(Castilla-La
Mancha)

i+INFO:
Construccién de
60 viviendas en
bloque, trasteros,
garaje y piscina.

Edificamos todo fipo de
viviendas: unifamiliares o en
bloque; con zonas comunes,

piscinas y jardines ™
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CONSTRUCCION
|

44 EDIFICACION RESIDENCIAL

M-25 Sector Il-l Las Suertes

A CLIENTE: i+INFO:
Quabit Alovera, S.L. Construccion de 88
viviendas en bloque

9 UBICACION: con piscina y zonas

M38 Sector lI-I Las Suertes

A CLIENTE: i+INFO:

Neinor Homes, Construccién de 118

SA. viviendas en
blogue, trasteros,

Alovera, comunes 9 UBICACION: garaje y piscina.
Guadalajara ajardinadas. Guadalajara

(Castilla-La (Castilla-La

Mancha) Mancha)

M42 Sector lI-l Las Suertes MA47 Sector ll-l Las Suertes

A CLIENTE: i+INFO: F CLIENTE: i+INFO:
Neinor Homes, Construccion Neinor Homes, Construccidn de
S.A. de 105 viviendas SA. 170 viviendas en
) en bloque, bloque, trasteros,
9 UBICACION: trasteros, garaje y 9 UBICACION: garaje y piscina.
Alovera, piscina. Alovera,
Guadalajara Guaddlajara 'l‘wh._
(Castilla-La (Castilla-La | \ I!iI'].
Mancha)

Mancha) . e LAE _ f.'l AL
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44 EDIFICACION RESIDENCIAL

M48 Sector lI-I Las Suertes

Neinor Homes,

9 UBICACION:

Comprometidos con el
entorno y la sociedad

Una organizacién moderna Con todas las

y un equipo sélido

Un impacto
diferenciales

U9 Sector lI-I Las Suertes

i+INFO:
Construccién de
157 viviendas en
bloque, trasferos,
garaje y piscina.

VC-7 Sector SUR R6

Global Quabit
Azuquecq, S.L.

9 UBICACION:

i+INFO:
Construccion de 86
viviendas en bloque
con piscina y zonas
comunes.

Quabit Aneto, S.L. Construccion de

9 UBICACION:

independiente de

VC10 Sector SUR R6

Quabit Almanzor, Construccién de

en bloque, con
9 UBICACION:

Azuqueca de

trasteros, garaje y
zZonas comunes.

L W o v oav
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RM 3-1 sector SP.PP51 11 A Sector UZP3-1 El Cafiaveral

v

B CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: L
Neinor Homes Construccion de 63 Novoveral Plus, SL 1 +INFO: P I !'
SA viviendas en bloque Consfruccion de 36 if f Il
con garaie, 9 UBICACION: viviendas en bloque rf f EE
9 UBICACION: frasteros, zonas El Cafaveral con trasteros, garaje I: f l'
Marchamalo, comunes y bajo (Madrid) y ZOnas comunes. !l f !!
Guadalajara comercial. Fachada con :. f !I
(Castilla-La sistema SATE. il ] II
Mancha) l

B CLIENTE: i +INFO:

Novoveral Plus, S.L.  Consfruccion de 88

A CLIENTE: i+INFO:
Quabit Remate, S.L. Construccion de
135 viviendas en
9 UBICACION: dos edificios de 7 y
El Cafaveral 10 plantas con
(Madrid) garajes y amplias

Zondas comunes.

viviendas en bloque
9 UBICACION: con piscina y zonas
El Cafiaveral comunes, zonas
(Madrid) ajardinadas, pistas

deporiivas y bajo

comercial.
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CONSTRUCCION
|

44 EDIFICACION RESIDENCIAL

MA46A El Caiaveral M46b El Canaverdl

A CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: i+INFO:

Quabit Corredor Construccion de 34 Quabit Corredor Construcciéon de 43

del Henares, S.L. viviendas del Henares, S.L. viviendas
unifamiliares unifamiliares

9 UBICACION: adosadas con zona 9. UBICACION: adosadas, piscina y

El Cafiaveral comun de garaje y El Cafiaveral ZONas comunes.

(Madrid) zona de solarium. (Madrid)

Sector SUP R-2

B CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: i+INFO:
Neinor Peninsula Construccion de 53 ; Neinor Homes, Construccién de
SL viviendas en bloque, g . SA. 81 viviendas
) frasteros y garaije. | Ii. l - I ) unifamiliares.
9 UBICACION: i 9 UBICACION:
Parla (Madrid) Torrején de Ardoz
(Madrid)
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— Q&

A
CONSTRUCCION

44 EDIFICACION RESIDENCIAL

Parcela VUH1 Sector 59

B CLIENTE: i+INFO: | _ "

Neinor Peninsula Construccién de 11 i £

Sl viviendas Creemos en nuestros clientes
unifamiliares

9 UBICACION: adosadas con
Torrejon de Velasco  zona comin de
(Madrid) garaie.

Yy, juntos, convertimos sus
ideas en realidad 77

Parcela 1-2.-3-4 Sector S9 Calle Dali 13

B CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: i+INFO:

Neinor Peninsula Construccion de 24 Quabit Freehold Construccién de 90

S.L viviendas Properties, S.L. viviendas en
unifamiliares bloque, trasferos,

9 UBICACION: adosadas con zona
Torrején de Velasco  comun de gardie.

(Madrid)

9 UBICACION: garaje y piscina.
Valdemoro

(Madrid)
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Un impacto
positivo

Proyectos

] diferenciales
CONSTRUCCION
—

Una organizacién moderna

Q&

Con todas las
garantias

Comprometidos con el

y un equipo sélido entorno y la sociedad

44 EDIFICACION RESIDENCIAL

Sector XXIII Calle Berlin

A CLIENTE: i+INFO:

Quabit Mistral, S.L. Construccién de 66
viviendas en

9 UBICACION: bloque, con

Velilla de San frasferos, garaje,

Anfonio piscina y zonas

(Madrid) comunes
ajardinadas.

Sector SUP PT2 El Cafaveral

i+INFO:

Construccion de

B CLIENTE:
Ute Cafiaveral
64 viviendas en

9 UBICACION: bloque, trasteros,
Mélago garaje y piscina.
(Andalucia)

Sector XXIIl Calle Viena

A CLIENTE: i+INFO:

Neinor Peninsula Consfruccién de Q0

SL viviendas en bloque
con frasteros,

9 UBICACION: garaje, piscina'y

Velilla de San zonas comunes

Antonio (Madrid) ajardinadas.

Parcela 20 El Canaveral

i+INFO:

Construccion de 28

A CLIENTE:

Neinor Peninsula

SL viviendas en blogue
con frasteros,

9 UBICACION: garaie, piscinay
Puerto de la Torre, Zonas comunes
Mdlaga ajardinadas.

(Andalucia)
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44 EDIFICACION RESIDENCIAL

Parcela 10 SUP C-13 Fuentelegrales

Parcelas R-14, 1, 2 y 3 SUP C-10

F CLIENTE: i+INFO: F CLIENTE: i+INFO:
Neinor Peninsula Construccion de 80 Neinor Peninsula Construccion de 79
S.L viviendas S.L viviendas en bloque

unifamiliares

9 UBICACION: adosadas con

con frasteros,

9 UBICACION: garaje, piscina y

Mijas, Mdlaga planta Mijas, Mélaga Zonas comunes
(Andalucia) independiente de (Andalucia) ajardinadas.
garaje.

RC17 UEN-R57 Los Pedregales Fase llI R 11-CO2 Los Pedregales Fase llI

A CLIENTE: i+INFO:
Neinor Peninsula Construccion de 35
SL viviendas en bloque,

A CLIENTE: i +INFO:
Quabit Hortaleza Construccion de 58
S.L viviendas en

frasteros y garaie. bloque, trasteros y

9 UBICACION: 9 UBICACION: garaje y una planta
Estepona, Mdlaga Estepona, Mdlaga  de oficinas.
(Andalucia) (Andalucia)
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Urbanizacién Mirador de Costalita

44 EDIFICACION RESIDENCIAL

P-7 Sector SUP PT2 El Canaveral

A CLIENTE:
Europromociones
Mediterrdneas, S.A.

9 UBICACION:
Estepona, Mdlaga
(Andalucia)

i+INFO:
Construccion de

B CLIENTE: i +INFO:

UTE Cafiaveral Il Construccién de
complejo residencial

de 116 viviendas de

61 viviendas en

9 UBICACION: bloque, frasteros,

esfilo mediterraneo Puerto de la Torre,  garaije, piscina
con 3 piscinas, Mdlaga y urbanizacion
amplias zonas (Andalucia) exterior.

verdes y ludoteca.

Los Tilos lll, Lagos Militares

A CLIENTE:
Iber Activos
Inmobiliarios, S.L.

9 UBICACION:

Zaragoza (Aragon)

i +INFO:
Construccién de 56
viviendas en altura
distribuidas en dos
portales con 7

En nuestros mds de 30 anos de

experiencia, hemos construido
cerca de 7000 viviendas ™

alturas sobre
rasante, daticos y
dos plantas de
sétano con garajes
y frasteros.
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44 EDIFICACION NO RESIDENCIAL

Complejo socio-sanitario de Alzheimer Hotel Selenza Thalasso Wellness

B CLIENTE: i+INFO: A CLIENTE: i+INFO:
Fundacién Reina Construccion Rayet Hoteles, S.L. Cuatro estrellas.
Sofia sostenible. Fachadas ) 13.058 m? cons-
de lamas 9 UBICACION: truidos. Centro de
9 UBICACION: fotovoltaicas, Estepona, Mdlaga  falasoterapia de
Madrid sislemas de venfa y (Andalucia) 2.088 m? con sis-

energla elécirica, fema de captacion

acumulacién térmica de agua marina. En

a base de cubiertas el exterior, piscinas,

verdes. solarium, cafeferia y
zona ajardinada.
Casa del Agua de Valdeperias Reforma del estadio Bahia Sur
B CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: i + INFO:
Lo Molineta Aguay ~ Mds de 5000 m? Ayuntamiento de Ambiciosa reforma
Salud, S.L de instalaciones San Fernando de del estadio existente.
acudticas, amplia Cadiz Renovacion comple-
9 UBICACION: sala de ‘fiiness; gran . ta de todas las
Valdepefias, piscina cubierta, 4 - 9 UBICACION: instalaciones y
Ciudqd Real piscina exTerior,,spo, ﬁigj-qﬁﬁﬁ - San Femondo de habilitacién de una
(COSNHO—LO saunas, cafeferia y ’ 3t s .P“"{*‘"- r Cdd|z, Cadiz gran estructura
Mancha) aparcamiento. e . (Andalucia) metdlica especial
E-_'___ - para cubrir el
= estadio.
[ 7 s
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—

44 EDIFICACION NO RESIDENCIAL

Pista polideportiva cubierta Azuqueca Piscina cubierta en Villacanas

B CLIENTE: i+INFO:

Gicaman (Junta de Recubrimiento con 4

R CLIENTE: i+INFO:
Junta de La superficie de
Comunidades de 5426 m* incluye
Castila-la Mancha  vaso de piscing,
zonas de fransito y

Castilla-la Mancha)  cerchas triangulares,

con un desarrollo
9 UBICACION: enfre apoyos de

Azuqueca de 65 m?, y con los 9 UBICACION: playa, vestuarios,
Henares, pilares de apoyo a Villacafias, Toledo gimnasio e
Guadalajara disfinta altura y con (Casfilla-La instalaciones.
(Castilla-La inclinacién, lo que le Mancha)

Mancha) da singularidad.

Adecuacion local Alovera (Oficina Quabit Construccién)

A CLIENTE: i+INFO: F CLIENTE: i+INFO: —

Radiocirugia San El Consejo Nacional Quabit Adaptacién de local

Francisco de Asis de Energia Nuclear Construccion, S.A. para uso de oficina. &
supenviso la 581 m? en planta

9 UBICACION: ejecucion de las 9 UBICACION: baja distribuyéndose

Guadalajara insfalaciones, ya que IR == TR s Alovera, en hall, dos dreas r _

(Castillo-La cuenta con salas Guadalajara de frabaijo, salas de I

Mancha) para tomografia (Castilla-La reuniones, =
computada'y Mancha) despachos y zonas :
radioterapia. de senvicios. n
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44 OBRA CIVIL E INFRAESTRUCTURAS

Puente sobre el rio Henares

Urbanizacién Sector Il Alovera

B CLIENTE: i+INFO: B CLIENTE: i+INFO:
UTEI-15 Los terrenos Ayuntamiento de Desdoblamiento de
a urbanizar Guadalajara un puente drabe ya
9 UBICACION: comprenden existente a fravés de
Alovera, el sector I-15 9. UBICACION: uno nuevo sobre el
Guaddlgjara de Alovera. la Guadalajara rio Henares para
(Castilla-La superficie fotal (Castilla-La comunicar el centro
Manchal del sector es de Mancha) de la ciudad con un
1.113.410.000 m?. importante nicleo

urbano y la esfacién
de ferrocarril.

Via de conexién poligonos Ampliacién aeropuerto de Alicante

B CLIENTE: i +INFO:

Aena Ampliacién de las

B CLIENTE: i+INFO:
Consejeria de La nueva conexion
Obras Publicas de es una via con

Castillo-la Mancha  doble calzaday 2

dos cabeceras de

9 UBICACION: las pistas del

carriles por senfido Alicante aeropuerto y foda la
9 UBICACION: de casi 5 km, que (Comunidad sefializacion de
Guadalajara enlaza la carretera Valencianal) balizamiento. La
(Casfilla-La CM-1002 conla obra se ejecutd con
Mancha) carretera N-320. el aeropuerio en

Dos pasos inferiores funcionamiento.

y fres enlaces.
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Un impacto

Proyectos
diferenciales

Una organizacién moderna
y un equipo sélido garantias

Comprometidos con el
entorno y la sociedad

Con todas las

44 OBRA CIVIL E INFRAESTRUCTURAS

Estacién depuradora I-15

A CLIENTE:
UTE 15 (Agente
Urbanizador)

9 UBICACION:
Alovera
Guadalajara
(Castilla-La
Mancha)

i+INFO:
Capacidad para
40.000 habitantes.
Sistema de bombeo
y nuevo depdsito de
riego para reufilizar
el agua frafada
mediante sistema
ferciario. Viales de
acceso alas nuevas
instalaciones.

Torrején de Velasco (fase 1)

R CLIENTE:

Junta de
Compensacién de
Torrejon de Velasco

9 UBICACION:
Torrejon de Velasco

(Madrid)

i+INFO:
Urbanizacion del
sector @, 75.000 m?
de urbanizacion,
Parque de tormentas
de 5.000 m?,
soterramiento de
lineas eléctricas,
parecelas de uso
residencial, terciario
y zona verde.

sed os i o

2
e i
|

San Agustin de Guadalix

Pendiente

A CLIENTE:
Propietarios del
Convenio
urbanistico de
gestion del PERI-1

9 UBICACION:
San Augustin de
Guadalix (Madrid)

i+INFO:
Obras de urbani-

zacion del PERI-1

San Agustin de =
Guadalix, 50.000
m? de urbanizacion,
parcelas de uso resi-
dencial y ferciario y
gran zona verde.

Conexion de la variante suroeste de Toledo

A CLIENTE:
Consejerio de
Obras Publicas de
Casfilla-Lla Mancha

9 UBICACION:
Toledo (Castilla-La
Manchal)

i+INFO:
9 enlaces y 45
esfructuras, entre
ellas, 5 viaductos,

18 pasos superiores,
21 pasos inferiores

y un paso de fauna.
Destaca el viaducto
sobre el rio Tajo, de
314 m. y cimentacion
pilotada.
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Un impacto
positivo

Proyectos

Una organizacién moderna

diferenciales

Y

un equipo sélido

Con todas las
garantias

Comprometidos con el
entorno y la sociedad

A

Rehabilitacién

integral de edificios

IR

Principales
servicios

il

Sustitucién y mejora
de instalaciones:
cambio de
instalaciones de aguq,
gas, electricidad,
saneamiento o
telecomunicaciones.

Rehabilitacién de edificios
histéricos: consolidacion

y refuerzo de estructuras y
tratamientos estructurales
especiales. Recalces.
Mejora de las
@ condiciones de
accesibilidad:
elaboracién de
estudios para
eliminar barreras
arquitectoénicas.

Rehabilitacién energética: adecuacion del parque

inmobiliario a la nueva normativa europea en materia

de ahorro energético. Realizacién de estudios para

diagnosticar los problemas de cada edjficio y propo-

ner soluciones eficaces y rentables. Rehabilitacion de

fachadas. Sustituimos y mejoramos la envolvente térmica,

y aportamos las condiciones adecuadas de seguridad,

esfanqueidad y aislamiento térmico y aclstico.

(y\>
/0

Prestaciones
sostenibles

Estamos comprometidos con la rehabilitacién integral y sostenible. Somos
especialistas en intervenciones en edificios de distintas épocas y en todo tipo

de complejidades técnicas y organizativas. Conocemos las patologias de los

edificios y trabajamos para mejorar su accesibilidad y aislamiento térmico.

g

Mejora de las
instalaciones
térmicas.

lluminacion e
instalaciones
eléctricas.
Tecnologias LED.

Soluciones
integrales de
accesibilidad.

=
=
=

Mejora de la
envolvente térmica:
SATE y fachadas

ventiladas.

Implementacién
N de energias
renovables.

Movilidad
G=0 sostenible:

puntos de carga

coches eléctricos.

Retirada de

ﬂu{)—_‘_a\l amianto.

3

Valor
anadido

Proyectos y
qOT@ direcciones de
| obra: coordinador de
seguridad y salud.

Informe de Evaluacién Libro del
de Edificios (IEE) y Edificio
Certificado de Eficiencia Existente.

Energética (CEF).

Tramitacion de I%Q(@%%% Busqueda de
subvenciones. 'I'I'" financiacién.

Gestor
energético.

aislamiento térmico 1

Instalamos sistemas SATE de

Q&
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Una organizacién moderna
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Con todas las
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Comprometidos con el
entorno y la sociedad
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44 SOMOS
AGENTE
REHABILITADOR

Somos agente rehabilitador oficial. En Quabit Construccién facilitamos la gestion de solicitudes de ayudas
destinadas a la rehabilitacién de inmuebles y ofrecemos a los propietarios un canal tnico y dgil para gestionar
todo el proceso “llave en mano”. Rehabilitamos para conseguir viviendas mds accesibles y sostenibles.

3
[ |

o=

o=

o= CCEOD
r‘rrlC%*ﬂ

Ejecucién de proyectos
llave en mano: al ser

un Unico interlocutor,
centralizamos un proceso

perfiles profesionales.

y tranquilidad: nos
comprometemos con
el alcance de los
proyectos, el iempo
y los plazos.

el que intervienen multiples

Aportar confianza o
qu 7 andlisis de las edificaciones y

Busqueda de financiacién: nos
encargamos de buscar y tramitar
financiacién extera para llevar a
cabo la obra con la mayor facilidad y
comodidad para los propiefarios.

Optimizacién de la

eficiencia: el objetivo es

alcanzar un mayor porcentaje
en de eficiencia energética. Asi
se podrdn identificar los fallos
y ofrecer soluciones concretas.

Responsabilidad: realizamos el

el planteamiento de proyectos
factibles, acordes a la construccién,
el urbanismo, la legislacion y la
eficiencia energética.

@ Solicitar ayudas y '[]

v
subvenciones, junto &

Principales
servicios

con la documentacién
requerida, ademds de
recibir las nofificaciones y
comunicaciones electrénicas.

. A
9 EI Adecuar'c'adc ac'tuacpn rqucf)j%ﬁ Buscor. 3
(lT °| alosrequisitos y exigencias [N financiacién

esfablecidas en esfas bases
reguladoras y en la convocatoria.

Proyectos y
{@1% certificados @

técnicos.

Estudio
energético y

(l

propuesfas de
mejora.

externa.

Accesibilidad.

Comprobar que la informacién
y la documentacion remitidas al
4rgano insfructor cumplen con los
requisitos exigidos en las bases
reguladoras y en la normativa de
aplicacién.

=) Tramitar
x permisos
y licencias
urbanisticas.

@ @

Instalacién de
ascensores.

Gesfion de ITE-IEE
y libro del Edificio

Existente.

Obras de Rehabilitacién, Rehabilitacién
Energética y Conservacién de Edificios a cualquier
escala de actuacion y complejidad técnica.
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44 OBRAS DE REHABILITACION

Edificio C/Mayor

A CLIENTE: i+INFO: - ! Lx A CLIENTE: i+INFO:

Neinor Peninsula Rehabilitacion b I‘ ‘ ! ! ‘ I Grupo Rayet, SA. Edificio de oficinas

SL integral y mejora o 74 4 ! domético de
energética de ol ! ‘ l | b | 9. UBICACION: arquitectura

9 UBICACION: edificio de 60 z ; f 1 n Guadalajara vanguardista con

Guadalajara viviendas con B ] J 4 I I (Castilla-La avanzado sistema

(Castilla-La frasteros, garajes y Mancha) delahormo

Mancha) locales. energéfico,

regulacion del nivel
de iluminacion y

climatizacién.

Centro de interpretacién Rio Dulce Comunidad Plaza Jazmin, n2 2, en Alcald
Pendiente

de inicio

B CLIENTE: 1 +INFO: B CLIENTE: i +INFO:

Geacam {Junta de Obras de mejora Comunidad de Rehabilitacion

Comunidades de la instalacion y S T S ——

Casfilla-la Mancha)  accesibilidad. ey
9 UBICACION: cubierfa.

9 UBICACION: Alcald de Henares

Pelegring, (Madrid)

Guadalajara

(Castilla-La

Mancha)
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44 OBRAS DE REHABILITACION

Centro Deportivo La Garena

R CLIENTE: i+INFO:

Ayuntamiento de Proyecto de

Alcalé de Henares  ampliacion del
Centro Deportivo La

9 UBICACION: Garena, en el que

Alcald de Henares e consfruyd una

(Madrid) piscina cubierta,
vesfuario y aseos en

Residencia Hermanos Maristas

B CLIENTE: i+INFO:

Hermanos Maristas ~ Cambio de la

Ibérica distribucion, nuevas

instalaciones y

e 9 UBICACION: espacios educativos,

[ Lt [abe | El Escorial (Madrid)  refuerzo estructural

HI'.“! en forjados y mejora
& . energética de la

un nuevo anexo al envolvente. 3

edificio existente.

Fachada con SATE en El Canaveral

A CLIENTE: i+INFO:
Comunidad de Instalacién de
propiefarios sisema de

aislamiento SATE en
9 UBICACION: la fachada del
Madrid edificio.
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IES Julio Verne

i+ INFO:
Proyecto de mejora,
adaptacion y

reforma de médulos

R CLIENTE:

Consejeria de

Educacién de

Casfilla-la Mancha
prefabricados.

9 UBICACION:

Bargas, Toledo

(Castilla-La

Manchal)

Hotel C/Claudio Coello

i+INFO:
Rehabilitacion integral
de edificio del siglo XIX
con profeccion de

Bl CLIENTE:
Rayet Hoteles

9. UBICACION:
Madrid fochada y elementos
arquitecténicos
interiores para la
consfruccién de un hotel
de 5 estrellas gran lujo
con restaurante en

planta baja.

Edificio C/ Alcala 135

B CLIENTE:
Fides

9 UBICACION:
Madrid

i+ INFO:

Rehabilitacion

integral del edificio
existente para uso
de viviendas on
piscina, y zona de
esparcimienfo
cubierta.

Rehabilitamos para conseguir
viviendas mds accesibles
y sostenibles 7
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uestro sistema de gestion estd Hemos centralizado nuestras estructuras

comprometido con la calidad corporativas.
U n a estru CtU ra del servicio que ofrecemos y

con la proteccién del medio

F ambiente. Ambos sectores son estratégi- NUESTRAS AREAS ORGANIZATIVAS

cos en nuestra actividad. » .
I C q Z ¢ Expansion y desarrollo de negocio.

e A Unos cimientos firmes ¢ Produccion.
Hemos adaptado nuestra organizacién al con-

fexto y a las circunstancias de cada momento. ¢ Administracion y finanzas.
Hoy, en Quabit Construccion predomina la es-

. ¢
frategia de mantener el know-how acumulado Presupuestos y conirol de costes.

NUeSTrO com promiso con |OS proyed’os y asentar nuestro crecimiento sobre los sistemas ¢ Asesoria juridica.
focil idad d y procedimientos de la compaiiia.
que taci ifan una mayor calida € ¢ Calidad, medio ambiente,
\/idg de |OS personas se sustenta en una Disponemos de una esfructura optimizada seguridad y postventa.
h slida | od | para el desarrollo del negocio, y man-
ase solida: la que compone 1000 € tenemos los equipos que aportan valor ¢ RRHHy SSGG.

equipo de profesionales de Quabit afiadido a fodos los procesos de gesfion.
Constfruccién, estructurado en una
organizacion modema y eficaz. Estamos
comprometidos con la igualdad de 44 ORGANIGRAMA Consejero delegado

00
frato y de oportunidades, y estamos Diredor'geneml (Q(%%
implementando el | Plan de Igualdad | | 4P |

A H ., ., D. Presupuestos  D. Calidad, M.A. D. Asesoria D. Administracién D. Recursos
2023-2/. Asimismo, cui damos la D.Expansién  D.Produccién . ool Costes  Seg. y Postventa Juridica y Finanzas Humanos y SSGG
formOClon de nuesira plOnh”O pO ra Zona cenfro 1 Presupuestos Calidad Contabilidod RRHH
me|or0r e| desem peﬁo y promover e| Zona cenfro 2 Control de Costes Seguridad Administracién SSGG
. de Obras
desarrollo personal y profesional. Melogo Compras Postveria

Obra Civil Medio Ambiente Control de Gestion
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NUESTRA PLANTILLA

Un €qUIpO
86Iido /@\ 2022 .

4" Altos directivos S

mujeres Q ﬁ ,@ =
7 8
143

hombres Ingenieros y técnicos @
8 R
47 22 HQ

ﬁ Administrativos ]ﬁ.&[

58 2 R
hombres 13 1/ 3 O

Personal de produccién @

2022
00
000

qup
184

personas

muiei]s @ 20 @

mujeres

2021

00
000

Las personas que componen nuestro equipo son los ci-

mientos sobre los que se asienfa nuestro crecimiento y \F@j\ ﬁ @
nuesfro compromiso con clienfes y proveedores. 184 per- 14 83
hombres /6 1 77

personas

sonas forman parte de nuestra plantilla. En Quabit Cons-

) . , personas
fruccién pensamos siempre en las necesidades de las

personas, que esfdn en el centro de nuestra actividad. Y
empezamos por cuidar a nuestros equipos. Mantenemos
y promocionamos el talento, y nos guiamos por un cé-
digo ético basado en la transparencia y el compromiso.
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A

Comprometidos con

las personas

44 PLAN DE IGUALDAD

Quabit Construccién ha hecho efectivo
su compromiso en el desarrollo e im-
plantacién de politicas corporativas que
integran la igualdad de trato y oportu-
nidades enfre mujeres y hombres. Fo-
mentamos las medidas para conseguir
la igualdad real en el seno de nuestra
organizacién, y cumplimos con la nor-
mativa vigente que establece la Lley Or-
gdnica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres y con las posteriores modifica-
ciones del Real Decreto-ley 6,/2019, de
1 de marzo, de medidas urgentes para
garantia de la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres
en el empleo y la ocupacion.

Para ello, venimos trabajamos inten-
samente en la elaboracién e imple-
mentacién del | Plan de Igualdad de
Quabit  Construccion  2023-2027,
que tiene como objetivo fundamen-
tal la integracién de la igualdad de
oportunidades entre hombres y muje-
res en todos los procesos que desa-
rrolle nuestra empresa. Potenciamos
una cultura organizativa en la que se
valoran en su justa medida las habi-
lidades y competencias de las per-
sonas frabajadoras, eliminamos cual-
quier fipo de discriminacién directa o
indirecta y proponemos, en su caso,
las acciones necesarias en el marco

de este Plan de Igualdad.

44 FORMACION

Entendemos la formacién des-
de una perspectiva esfratégica,
como una herramienta orientada
a facilitar el logro de nuestros
objetivos y mejorar la calidad de
nuestros servicios. Trabajamos en
la elaboracion de un Plan Anual
de Formacién que garantice los
requerimientos normativos, y que
responda a las necesidades de
cada drea incluyendo forma-
ciones técnicas mas especificas
destinadas a mejorar la produc-
tividad de la compadfa, el des-
empefo de nuestros empleados y
promover su desarrollo personal y
profesional.

Tres pilares de la formacién

General: Son materias tangenciales,
afines a todos los departamentos de
Quabit Consfruccion y que surgen de
la defeccién de carencias de forma-
cién del personal en diversas materias.

Gerencial: Dirigida a aquellos puestos

de trabajo que generalmente fienen
|© gue g

personal a su cargo.

Especifica: Se frafa de formacién en
materias mds concretas ya adapfadas
al dmbito de la actividad laboral de
cada trabajador.
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Comprometidos con

« Calidad

la SCIIUdyIa
Seguridad

Estamos comprometidos en el cumplimiento
de todas las garantias en materia de calidad,
de salud y seguridad y de acompaiiamiento
postventa. Ofrecemos la méxima calidad,
avalada por las normas mas exigentes del
sector. Cumplimos esta misma garantia en
aspectos tan esenciales como la salud y la
seguridad de nuestra plantilla, y con nuesfros
clientes, a los que acompafiamos una vez
enfregamos los proyectos.

A

44 CALIDAD

uestro frabajo esfé

ficaciones mds exigentes
que concede el sector
en materia de calidad y prevencion.

Buscamos la mayor calidad en nues-

fros proyectos para conseguir la plena
safisfaccion de los clientes. La calidad es
imprescindible para cumplir los requisitos
confraciuales en los plazos establecidos,
y para garantizarla tenemos el aval de
los cerfificados mas exigentes. En 1998,
fuimos pioneros en Casfilla~La Mancha al
obtener la acreditacion de nuestro Sistema
de Gestion de la Calidad por la entidad
certificadora AENOR.

Nuesfro compromiso es safisfacer los requi-
sitos de calidad, mejorar de forma continua
la eficacia del Sistema de Gestién, esta-
blecer todas las medidas necesarias pora
conseguirlo, confrolar los procesos y ges-

fionar los recursos humanos y materiales.

garantizado por las certi-

Nuestra politica de calidad estd
garantizada por la norma infernacional
UNE-EN-ISO 9001:2015 de gesfion de

la calidad.

¢ la calidad en el producto final y en
los procesos es lo que satisface al
clienfe. En Quabit Consfruccion sa-
bemos que la calidad es la forma de
cumplir las expectativas de los clientes
y esfrechar relaciones con ellos.

¢ Concienciamos a nuestros colabo-
radores, proveedores y clientes de
la necesidad de cumplir los objefivos

de calidad.

¢ Trabajamos de forma continua para
mejorar la eficacia de nuestro siste-
ma de gestion. Para ello, adaptamos
y controlamos de forma constante
nUesITos procesos y servicios para
que cumplan las necesidades de
nuestros clientes.

Cumplimos la norma UNE-EN-ISO Q00: 2015, un
referente internacional en calidad 77
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A
El Vq I o r de ICI 44 SALUD Y SEGURIDAD

En Quabit Consfruccion  reconocemos ¢ Coherencia con ofras politicas de
que la salud y la seguridad son parte infe- Recursos Humanos que garanticen

of e
re s p O n s q b I I I d q d grante de la gestion de riesgos laborales. el compromiso vy el bienestar de los

frabajadores.
Estos son nuestros pilares:

¢ Compromiso para la consulta y parti-
¢ Cumplimiento de la legislacion y cipacion de los trabajadores.
normafiva vigentes en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales. Nuestros objetivos en Politica de Segu-
ridad y Salud Laboral son:

¢ Compromiso para alcanzar un

alfo nivel de seguridad y salud en ¢ Disminuir el nomero de accidentes
el frabajo y cumplimiento con la laborales, tendiendo a la siniestrali-
legislacion vigente basandonos en dad cero.
el principio de la mejora confinua en
la accion preventiva para evitar los ¢ Incidir en la formacién de Prevencién
dafios y el deferioro de la salud. de Riesgos Laborales.

¢ La responsabilidad en la gestion de ¢ Mejorar las condiciones de trabajo
la prevencién de riesgos laborales de nuestros empleados y de los
incumbe a fodos los miembros de la frabajadores subcontratados.

organizacién.

la salud y la seguridad son parte fundamental
en nuestra gestion de riesgos laborales 7




Una organizacién moderna
y un equipo sélido

44 PREVENCION

También cumplimos nuestra respon-
sabilidad y nuestro compromiso con
la prevencién. Impulsamos diferentes
iniciativas dirigidas a sensibilizar a los
empleadosy a proporcionar formacién
confinua en materia de prevencién y
riesgos laborales, asi como a implantar
procesos y sistemas preventivos.

Disponemos de un Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales que recoge la planifi-

Q Carta del Un impacto Proyectos
Consejero Delegado positivo diferenciales
CONSTRUCCIO
g i
é Cerne
Cuidar la seguridad y la salud de nuestros
trabajadores es uno de nuestros principios
fundamentales. En 2009, conseguimos el
estandar 1SO 45001:2018, que acredita ~
los sistemas de Gestion de Seguridad y @xlic (.
Salud en el trabajo. ree oGt
, , o o N
Lo norma internacional 1ISO & \
45001: 2018 acredita nuestros {'f Pt \
’ . L -
estandares de seguridad y salud ™\ $
wo

cacion y gestion de la seguridad en la em-
presa, y que se somete cada afio a una
auditoria externa.

Ademds, contamos con un servicio de
prevencién propio, infegrado en el De-
partamento de Calidad, Seguridad y
Medio Ambiente, y con un Comité de Se-
guridad y Salud.

Con todas las
garantias

Comprometidos con el
entorno y la sociedad

Q&K
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Acompaiiamiento

postventa

A

Quabit Construccién cuenta con un sistema de
gestién y control exhaustivo para el tratamiento
de los repasos, que abarca tanto las fases de
preentrega y entrega como la de postventa.

El sistema asigna a una persona la realizacion
de los listados de repasos, tanto de preentre-
ga como de entrega. Esa persona encargada
hace un seguimiento total de la obra hasta la
conclusion de sus lislados de repasos. Nor-
malmente se trata de un ayudante de jefe de
obra, encargado o capataz.

El sistema para el control y verificacién de
las reparaciones en Quabit Construccion
lo gestiona el departamento Postventaq,

que manteniene un control exhaustivo so-
bre esta fase en cuanto a tiempo medio de
respuesta, nimero de repasos por vivienda
o numero de repasos por subcontrata. Asi-
mismo, se realiza un control documental de
los repasos sobre las reclamaciones de las
dos fases anteriores.

Como minimo una vez cada tres meses, en las
reuniones de Calidad, Medio Ambiente y de
Seguridad y Salud se analizan los listados de
las reclamaciones recibidas y gestionadas, de
forma que se pueda definir, cuando sea ne-
cesario, la aplicacién de acciones correctivas
sobre los sistemas para prevenir la aparicién
de reclamaciones similares.

El departamento Postventa mantiene
un control exhaustivo sobre los repasos

por vivienda y ofros aspectos que
garantizan la calidod 77
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[ B K J
Responsabilidad T

el medio ambiente en nuestra gestion

global. Nos regimos por un Sistema

([
de Gestion Ambiental que nos permi-
q m I e n q te identificar todos los aspectos que afectan al
y medio ambiente y evaluar su alcance para tomar
las medidas necesarias para corregirlos.

o
S o C I q Nuesfros compromisos medioambientales son:

¢ Cumplir con los requisitos establecidos en

) la norma UNE-ENISO 14001:2015 de
Estamos plenamente comprometidos gesfion ambiental, cerfificada por AENOR.

con la sostenibilidad ambiental y social. | .
‘ ‘ _ ¢ Trabajar conforme a la legislacion y a las
Lo prOTeC(:lOn de' medlo Omblenfe es normas vigentes de cardcter ambiental, asf
un factor esTroTégico para nosofros, un como a ofros requisitos que suscribamos y a
activo de la empresa y una garantia de
futuro. Asimismo, tenemos un profundo

los que determinen las partes inferesadas.

¢ Mantener un compromiso continuo con la
proteccién del medio ambiente mediante la

com promiso con la sostenibilidad reduccion delimpacto de nuestra actividad.
SOC'O" qUe [:.)rcchc.omos afraves de ¢ Concienciar a todos nuesfros grupos de in-
nuesfro COdlgO efico, basado en la terés, colaboradores, proveedores y clientes

infeg ridOd y |C1 Transporenciq que de la necesidad de alcanzar los objefivos

de cdlidad y proteccion del medio ambiente

se extiende a todos nuestros grupos con los que estamos comprometidos.
de inferés. Nuestros valores esfan al . n | _
o _ ctuar para prevenir la contaminacion y
ServICIO de |CI SOClede. promover un cambio de culiura empresarial.

¢ Desarrollar planes de formacién y con-
cienciacion en esta drea.

Para conocer, controlar y prevenir los efectos
que fienen nuestras actividades sobre el me-
dio ambiente, atendemos a estos requisitos:

¢ |dentificamos los criterios, normas y

procedimientos necesarios para cum-
plir las exigencias ambientales.

Identificamos los materiales y aquellas
actividades con aspectos ambientales
asociados.

Evaluamos los aspectos ambientales,
determinamos cudles son significativos
y establecemos las medidas necesarias
para reducir su impacfo.

Comprobamos la eficacia de las solu-
ciones que adoptamos.

Identificamos y evaluamos los riesgos y
las oportunidades relacionadas con el
medio ambiente, asf como los requisi-
fos, el contexto de la organizacién y
las necesidades y expectativas de las
partes interesadas.

Analizamos las situaciones poten-

ciales de riesgo medioambien-
tal y establecemos las medi-
das preventivas necesarias
y las aplicables en caso
de producirse.
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44 PROGRAMA DE
GESTION AMBIENTAL

Cada afio esfablecemos objefivos y me-  Estamos comprometidos con la soste-

fos ambientales teniendo en cuenta nues-  nibilidad y la conservacion del medio

iro Programa de Gestién Ambiental, ol ambiente. Identificamos y evaluamos los
» asignan personas responsables de  aspectos medioambientales de nuestra
joras y de los plazos para lograrlas.  actividad con el objetivo de minimizar su

impacto y hacer un uso responsable de

~onocer el grado de cumplimien-  los recursos naturales.
nuesfros obijetivos frabajamos con
dores de gestion ambiental y de En 2005 dimos un paso adelante al con-

| operacional. seguir la certificacién de nuestro Sistema
de Gesfién Ambiental segun la norma

icadores de gestién ambiental UNE-EN-ISO 14001. Este es nuestro
marco de referencia para mejorar y ser

ditorfas infernas. responsables con nuesiro entorno.

‘ados de chequeo.

formacién y sensibilizacion | “

biental.

Nuestra gestion

>nducta ambiental.

ambiental estd
»ntabilidad ambiental. OVO'OdO por |O norma

ado de cumplimiento de los U N E'EN"SO ]AOO] 20]5 ”

jefivos ambientales.

AENOR
tisfaccién de los clientes. GD
(Zestion

i
Ambiental
150 14001
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A Aspectos medioambientales que han mejorado*

En las obras:

¢ Hemos reducido la
generacion de resi-
duos de demolicién
y construccion en
la edificacion de
viviendas unifami-

liares y en la de vi-
viendas en bloque.

¢ Hemos reducido el
consumo de agua
en la construccion
de viviendas en
blogue.

A Cumplimiento de la legislacién ambiental

Para cumplir con los re-
quisitos  legales, hemos
esfablecido un  sistema
para idenfificar,  ac-
ceder y actudlizar los
requisitos  ambientales.
Las acfividades sujetas a
autorizacion son:

¢ Afeccién a la calidad
de las aguas.

¢ Afeccién a vias
pecuarias.

¢ Gesfion de residuos.

¢ Instalaciones
auxiliares: plantas de

hormigén, asfélticas...

4 Préstamos.
¢ Quemas.

¢ Sustancias peligro-
S0s.

¢ Talos, podas y fras-
plantes.

¢ Trabajos
arqueolégicos.

En los centros fijos:

¢ Hemos disminuido
el consumo de pa-
pel por frabajador.

*De 2020 a 2021

¢ Tratamientos
fitosanitarios.

¢ Vertederos de tierras.

la evaluacion del cum-
plimiento de los requisitos
legales se lleva a cabo a
fravés de auditorias infer-
nas y mediante la revision
del Sislema de Gesfion
Ambiental. Ademds, cada
seis meses se comprueba
que se cumpla la legisla-
cién en cada obra o cen-
fro de frabaijo.
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Estamos comprometidos con el cumplimiento de una conducta ética y con las practicas de buen gobierno. Como empresa perte-
neciente a Neinor Homes, asumimos los valores y principios éticos de nuesira sociedad matriz. Nos adherimos a los principios del
Pacto Mundial de Naciones Unidas sobre derechos humanos, normas laborales, medio ambiente y anticorrupcion.

La éfica, la infegridad y la ransparencia son los pilares de nuestra credibilidad.

A Nuestros principios éticos y valores
¢ Cumplimiento de la legalidad. ¢ Seguridad y salud en el trabaijo. ¢ Buen uso de los recursos.

¢ Tolerancia cero hacia la corrupcion. ¢ Desarrollo laboral, igualdad y pro- ¢ Proteccién del medio ambiente.
hibicion de la discriminacion.

¢ Prohibicion de actuar en situaciones ¢ Control de la informacién
donde exista un conflicto de interés. ¢ Transparencia. financiera.

¢ Prevencion de blanqueo de ¢ Secreto profesional y proteccién ¢ Uso correcto de la informacion.
capifales. de dafos.

Nos adherimos a los principios del Pacto Mundial de Naciones
Unidas sobre derechos humanos, normas laborales, medio
ambiente y anticorrupcion 1
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Esta herramienta de Neinor Homes, que
asumimos en Quabit Construccion, pone
a disposicion de cualquier persona  inte-
resada la opcion de comunicar cualquier
posible irregularidad, incumplimiento o
comportamiento contrario a la ética, la le-
galidad y las normas que rigen al grupo.

Nuesfro compromiso con la éfica, la infegri-
dad y la fransparencia se extiende también
a nuestros grupos de inferés, a los que se
informa periédicamente de nuestra norma-
fiva y de los mecanismos de supervision. El
codigo de conducta es de obligado cum-
plimiento para nuesfros grupos de inferés.

DONDE COMUNICAR F
IRREGULARIDADES
=

En la direccion se puede

comunicar cualquier posible | Click
imregularidad, incumplimiento | aqui
O comportamiento confrario
a la éfica, la legalidad y las
normas vdlidas para todo nuestro grupo.

Todas las comunicaciones que se rea-
licen por este canal estan garantizadas
por la confidencialidad y se fratan con-

forme ala Directiva 2019 /1937 del Par-

lamento europeo.

4 Responsables de velar por el

comportamiento ético

¢ Consejo de Administracién. Es el

érgano principal que impulsa la im-
plantacién y el mantenimiento de una
cultura éfica en toda la compaiiia.

Comisién de Auditoria y Control.
Establece y supervisa el mecanismo
que permite a los empleados y ofras
personas relacionadas con el Grupo
(accionistas, consejeros, proveedo-
res, contratistas o subcontratistas)
comunicar, de forma confidencial

y anénima, las irregularidades de
potencial frascendencia, incluyendo
las financieras y contables.

Responsable del Sistema Interno
de Informacién. Implanta el meca-
nismo de comunicacién de poten-
ciales iregularidades, y vela por su
tframitacion.

Alta Direccién. Es responsable de
implantar, asegurar y divulgar con

su prdctica los mdés altos estandares
éficos y el cumplimiento de las politi-
cas infernas implantadas. También de
fomentar el uso del Canal Etico entre
los empleados.

¢ Direccién de GRC (Gobierno,
Riesgos, Cumplimiento, Sosteni-
bilidad y Auditoria). Investigan los
hechos denunciados y velan por el
cumplimiento y coordinacién del
proceso de gestion de denuncias.

¢ Empleados. Son responsables
de aplicar los principios y valores
éticos de la compaiiia. Tienen la
obligacion de comunicar cualquier
potfencial iregularidad defectada.

A Otros mecanismos para garantizar
la ética y las buenas prdcticas

En Quabit Consfruccion creemos en
un modelo de negocio basado en el
cliente, y en la aplicacion de principios
éticos y sosfenibles. Como parte del
Neinor Homes nos adherimos a estas
prdcticas:

¢ Codigo de buenas prdacticas
inmobiliarias.

¢ Politica anticorrupcién, fraude y
soborno.

¢ Codigo de conducta
de terceros.



https://neinorhomes. integrityline.com/frontpage

Carta del Un impacto Proyectos Una organizacién moderna Con todas las Comprometidos con el
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A
CONSTRUCCION

Contacto

Delegacion Guadalajara

Calle Docfor Fleming, 1 @ Tel.: 949 23 40 20
c/v Avda. Victimas del terrorismo
19208 - Alovera, Guadalajara

Delegacion Madrid
Calle Poeta Joan Maragall, @ - 62 izda @ Tel.. 910 054 397
28020 ~ Madrid

X info@quabitconstruccion.com www.quabitconstruccion.com
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